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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Arboga kommun vaxer och utvecklas

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen och samtliga bolag
e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

Arboga kommun ska fa fler invdnare. For att gd i takt med befolknings-
utvecklingen ska kommunen tillsammans med bolagen fortsitta att planera for
och bygga hdllbart med ett varierat bostadsutbud dér det finns ndgot for alla.
Det stdlls stora krav pa samhallsplaneringen ndr nya omraden planeras och nar
trafik och miljokrav ckar.

For att Arboga ska kunna fortsatta att utvecklas och vixa krédvs nya planer for
tomtmark till bostdder, verksamhetslokaler, gronomraden, platser for spontan-
idrott, idrottsplatser, lekplatser och annan infrastruktur.

Arboga kommun ser styrkan i ett sammanhdllet Arboga déar landsbygd och stad
hor ihop och drar nytta av varandra for att skapa helhet. Det ska finnas tillgang
till bostader och narhet till service. Infrastrukturen i form av végar, el- och
mobilnidt samt bredband ska ha en hog standard, oavsett var i kommunen du
bor och en bra kollektivtrafik ska vara tillganglig. Bredband &r en samhadlls-
byggnadsfraga som &r viktig for ndringsliv, kommunal verksamhet och
invanare.

Arbogas unika kultur- och naturmiljéer bidrar till kad attraktion med fler
turister och en héllbar livsstil med till exempel ndrproducerade ravaror.
Besoksnédring med attraktioner som har god tillgénglighet bidrar till en levande
kommun.

Arboga ska ha en levande stadskédrna bade vad det géller utbud av handel,
kultur och evenemang. En valmédende handel bidrar till att skapa ett levande
centrum.

Fokusomraden

e Antal invanare

e Nybyggnation

e Infrastruktur for bostdder, arbete, service, bredband, gronytor, gator,
vatten och avlopp

o Kollektivtrafik

e Attrahera turism, 6ka besoksnidring och handel
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Miilet dir kopplat till mdlomrddena Ett vilmdende Vistmanland och Ett tillgingligt
Viistmanland samt delmdlen Balans pd bostadsmarknaden, Oka kollektivtrafikens
marknadsandel, Oka tillgingligheten till natur- och kulturmiljéer och Tillgdng till
snabbt bredband i Regionala Utvecklingsstrategi (RUS) och Hillbara stider och
sambhillen och dven och Hallbar industri, innovationer och infrastruktur, Ekosystem
och biologisk mdngfald i Agenda 2030.

Indikatorer
Titel Utfall Utfall Utfall Malvirde Mal

2020 2021 2022 2023 2023-

2026

Antal invénare 31/12 14 039 14 100 14 083 14103 14163
Flyttningsnetto -20 89 46 50 200
Antal bostader 60 31 20 200
Planberedskap smahus 32 30 16 25 100
Planberedskap ovrigt 10 000 20 000 25000| 100000
bostadsbyggande
Planberedskap industri 78 78 78 78 300
och handel
Tillgéng till 75,5% 77,0% 80,0%
bredbandsuppkoppling
Forsaljningsindex 83 84 81 81 85
Arbetspendling 1759 1527 1545 1545 6 350
inpendling
Arbetspendling 2611 2796 2923 2923 11467
utpendling
Antal evenemang i 19 20 80
Arboga kommun

Malvirde 2023-2026, kan avse bade virde per den 31/12 2026 eller totalvarde
for perioden 2023-2026.

Befolkningsstatistik, antalet personer i kommunen 31 december. Statistik fran
SCB.

Flyttningsnetto, &r skillnaden mellan antalet inflyttade och utflyttade personer
under dret till och fran kommunen. Det dr antalet inflyttade minus antalet
utflyttade.

e Om virdet dr positivt talar man om ett flyttningsdverskott, vilket innebér
att fler personer har flyttat in i kommunen &n ut.

e Om virdet dr negativt talar man om ett flyttningsunderskott, vilket
innebar att farre personer har flyttat in i kommun &n ut.
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Statistik fran SCB.
Antalet bostdder, antalet bostdder som beviljats bygglov, arligen.

Statistiken omfattar bostader for
e Flerbostadshus
e Radhus/parhus
e Smahus (villor)
e Fritidshus
e Ombyggnation till bostdder
e Vardboende.

Planberedskap smahus, antalet smahustomter som finns planlagda eller i ett
planforslag som passerat samrad, arligen. Statistik fran kommunens egen
maétning.

Planberedskap ovrigt bostadsbyggande, antal hektar mark som dr planlagd
eller i forslag till detaljplaner som passerat samrad for industri- och handels-
verksamhet. arligen. Statistik fran kommunens egen métning.

Planberedskap industri och handel, antal hektar mark som ar planlagd eller i
forslag till detaljplaner som passerat samrdd for industri- och handels-
verksamhet. arligen. Statistik fran kommunens egen métning.

Tillgang till bredbandsuppkoppling, andelen av kommunens hushall (andel
%) som har tillgdng till bredband 100 megabit per sekund. Tillgang avser
faktisk anslutning eller omedelbar mojlighet att ansluta, arligen. Statistik fran
Post- och telestyrelsen (PTS), bredbandskartldggning.

Forsidljningsindex, for dagligvaror och sdllankopsvaror (faktiskt omsittning
dividerad med forsdljningsunderlag), arligen. Statistik fran Handelns
utredningsinstituts forsédljningsindex.

Arbetspendling inpendling, antalet inpendlare, personer som foérvarvsarbetar i
kommunen och bor i en annan kommun, arligen ett drs eftersldpning. Statistik
fran SCB, kommun och region.

Arbetspendling utpendling, antalet utpendlare, personer som bor i kommunen
och forvdrvsarbetar i en annan kommun, drligen ett ars efterslapning. Statistik
fran SCB, kommun och region.

Antalet evenemang i Arboga kommun, evenemang som genomfors i
samverkan med foreningslivet ddar kommunen bidrar med marknadsforing,
radgivning, trivsel - och eller féreningsbidrag (en eller flera kriterier ska vara
uppfyllda).

Evenemang som ingadr i statistiken &r:
e Vintermarknad, pdskmarknad, hostmarknad och julmarknad
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

e Valborgsmdsso-, nationaldags- och midsommarfirande

e Norsylingen

e Arboga mote

e Arboga kulturvecka

e Arboga Meet

e Skordelordag

e Arboga Medeltidsdagar

e Antikmarknad

e Jadersbruksdagarna

e Meddkers marknad, Medakers julmarknad och spelmansstimma i
Medéker

e Gotlundabygdens dag

e Kanalens dag

Statistik frdn kommunens egen matning.
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Arboga ar tryggt och inkluderande

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen, samtliga ndimnder och bolag
e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

De platser och miljoer som utgor var vardag och fritid ska upplevas som trygga
och dr en viktig del i ett attraktivt Arboga. Upplevelsen av att bo i en trygg
kommun &r en stark tillvaxtfaktor och ocksa avgorande for livskvaliteten.

Det behovs forebyggande och framjande insatser for att stdrka den sociala
héllbarheten for den enskilde individen och for samhéllet. Forskolor och skolor
och andra miljoer ska préglas av trygghet. Genom en starkare social samman-
héllning skapas en 6kad kédnsla av trygghet.

Fokusomraden

e Tryggheti”alla” miljoer och aspekter
e Skapa gemenskap
e Minska brottslighet

Mailet dr kopplat till mdlomrdidena Ett vilmdende Vistmanland och delmalet Oka
tryggheten i Regionala Utvecklingsstrategi (RUS) och Fredliga och inkluderande

samhillen 1 Agenda 2030.

Indikatorer

Titel Utfall Utfall Utfall Malviarde Mal 2023-

2020 2021 2022 2023 2026

Trygghet och 52 53 60

sakerhet

Delaktighetsindex 54% 51% 63% 65% 70%

Antalet anmalda 10 851 8 150 8553 8 553 | Antal anmélda

brott per 100 000 prov per

invanare invanare ska
arligen minska

Malvirde 2023-2026, kan avse bade vdrde per den 31/12 2026 eller totalvarde
tor perioden 2023-2026.

Trygghet och sikerhet, kommunindex fér tema Trygghet och sdkerhet baseras
pa indikatorerna:

e Elever i arskurs 9: Jag kdnner mig trygg i skolan, positiva svar, andel (%),
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

e Invdnare 16-84 dr som avstdr fran att ga ut ensam, andel (%), vartannat
ar.
Statistik fran Tillvaxtverkets berdkningar, baserade pa uppgifter fran
Skolinspektionen, Folkhdlsomyndigheten.

Delaktighetsindex, kommunindex som visar en samlad bild av hur vl
kommunen majliggor f6r kommunens invanare att delta i kommunens
utveckling, arligen. Statistik frdn kommunens egen matning.

Antalet anmilda brott, antalet anmélda brott per 100 000 invénare, drligen.
Statistik fran BRA.
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

En ekologisk hallbar kommun

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen och samtliga namnder och
bolag

e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

Arboga kommuns ska préglas av ekologisk hallbarhet och en god bibehallen
miljo. For att kommunen ska kunna vixa ldngsiktigt sa behover vi vdrna var
miljo. I Arboga handlar det bland annat om rent vatten, ren luft, mark utan
fororeningar och klimatpaverkan.

For framtidens energiforsorjning dr det av stor vikt med en mix av olika
klimatsmarta energikéllor. Arboga kommun vill utoka mojligheten till fler
laddstolpar i kommunen, men kraver utokad elkraftskapacitet. Arboga
kommun vill verka for att kommunens fordonsflotta kor pa hallbara drivmedel,
inféra behovsanpassad tomning av insamlingskarl for hushall, flerfamiljs-
fastigheter och verksamheter samt ha solceller pa offentliga byggnader,
bostdder med mera i samband med renoveringar eller nybyggnation.

Narheten till skogar och sjoar i Arboga dr en tillgdng som skapar stort virde for
kommuninvanarna.

En hog artrikedom gor att naturen blir mer motstdndskraftig mot forandringar i
klimatet, sjukdomar och angrepp av skadeinsekter. Gemensamt kan vi skapa
miljoer for biologisk mangfald - bdde pd kommunens mark och 6vriga mark-
dgares marker.

Fokusomraden

e Langsiktigt hallbar resursanvandning
e Klimatpaverkan
e Biologisk mangfald

Milet dr kopplat till mdlomridena Ett tillgingligt Viistmanland och Ett nyskapande
Vistmanland genom hillbar tillvixt och delmdlet Oka produktionen av fossilfri och
fornybar energi och God ekonomisk utveckling i Regionala Utvecklingsstrategi (RUS)
samt Hdllbar energi for alla, Hdllbar konsumtion och produktion, Bekdmpa
klimatforindringar, Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt i Agenda 2030.
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Datum Diarienummer
2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Indikatorer

Titel Utfall Utfall Utfall Malviarde Mal 2023

2020 2021 2022 2023 - 2026

Ranking Sveriges 61 90 119 100 <85

miljobasta kommun

Fossiloberoende fordon 22,2% 30,0% 30,0% 30,0% 40,0%

i kommunorganisa-

tionen, andel (%)

Insamlat kommunalt 562 555 555 540 520

avfall totalt,

kilo/invanare

Malvirde 2023-2026, kan avse bade vdrde per den 31/12 2026 eller totalvarde
for perioden 2023-2026.

Ranking Sveriges miljobdsta kommun, kommunindex, arligen. Statistik fran
Aktuell Hallbarhet ranking av Sveriges miljobadsta kommun.

Fossiloberoende fordon i kommunorganisationen, andel i %, Antal
fossiloberoende personbilar samt litta lastbilar i kommunorganisationen delat
med totala antalet personbilar och litta lastbilar i kommunorganisationen,
arligen. Statistik fran Miljéfordon Sverige.

Insamlat kommunalt avfall totalt, kilo/invanare, drligen. Statistik Avfall
Sverige, kommun och region.
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Flera Arbogabor i arbete

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen, barn- och utbildningsnamnden
och socialndimnden
e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

Att fa flera Arbogabor i arbete dr viktigt for den egna forsorjningen, vdlmaende
och for att kunna finansiera vélfarden. Det behovs fler vdgar in i arbete. Arboga
har ett starkt nédringsliv och ska fortsitta arbeta aktivt med att 6ka syssel-
sdttningen.

For att sdkra kompetensforsorjningen for foretag och den egna organisationen
behover Arboga stiarka omstdllningsformdgan i takt med att annan kompetens
efterfrdgas. For att 0ka sysselsdttningen och att bidra med efterfragad
kompetens behtvs samordnade insatser mellan kommun, nédringsliv och
arbetsformedling. For att Arboga ska kunna rekrytera ratt kompetens behovs
det bra kommunikationer med narliggande stédder.

Arboga ska ha ett bra naringslivsklimat och foretag ska i hog grad vara nojda
med kommunens handldggning. Arboga ska aktivt arbeta for nyetablering och
bra planforutsédttningar och en sdker energiforsorjning. I takt med att digitali-
seringen Okar blir det allt viktigare for foretag att snabbt och enkelt kunna
kommunicera med omvérlden.

For att stimulera det lokala naringslivet bor upphandlingar utformas sa att det
skapas mojligt att ge anbud pa delar och eller pa helheten.

Fokusomraden

e Fleriarbete, sysselsattning, fler védgar in i arbete

e Egen forsorjning

e Rétt kompetens

e Starkt nadringsliv med aktiva foretag

e Bra forutsittningar for naringsliv

e Digitalisering

e Andel unga som ér i arbete eller vidare studier efter avslutad
gymnasieutbildning

Miilet dr kopplat till mdlomridet Ett vilmdende Vistmanland, Ett tillgingligt
Vistmanland och Ett ny skapande Viistmanland genom hillbar tillvixt i Regionala

10



ARBOGA KOMMUN

Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Utvecklingsstrategi (RUS). Delomridena dr Minska andelen barn i ekonomiskt utsatta
hushill, Tillgdng till snabbt bredband, Forbittrat foretagsklimat, fler foretag och
organisationer hittar ritt kompetens och 6ka andelen sysselsatta.

Milet har dven koppling till Agenda 2030 Ingen fattigdom, Minskad ojimlikhet,
Hallbar industri, innovationer och infrastruktur, Hillbara stider och samhiillen,

Fredliga och inkluderande samhillen, God utbildning for alla, Anstindiga arbetsvillkor
och ekonomisk tillvixt.

Indikatorer

Titel Utfall Utfall Utfall Malvirde Mal 2023 -
2020 2021 2022 2023 2026

Arbetsloshet 10,00% 8,20% 7,00% 8,00% 8,00%

Lokalt 3,6 3,5 3,5 3,6 4,0

féretagsklimat

Nojd 76 75 83 83 85

kundindex

Malvirde 2023-2026, kan avse bade virde per den 31/12 2026 eller totalvarde
for perioden 2023-2026.

Arbetsloshet, Antalet arbetslosa och i program med aktivitetsstod i relation till
arbetskraften (andel %), december ménad drligen. Statistik fran
Arbetsformedlingen.

Lokalt foretagsklimat, sammanfattande betyget for Arboga kommun avseende
naringslivsklimatet, arligen. Statistik frdn Svenskt
Néringslivsenkdtundersokning "Lokalt foretagsklimat".

Nojd kundindex, N6jd Kund Index, Insikten SKR, "Vad ger foretagarna for

sammanfattande omdéme om kommunens service for féretagen", arligen.
Statistik fran SKR.
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ARBOGA KOMMUN

Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

En attraktiv arbetsgivare

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen, samtliga nimnder och bolag
e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

Arboga kommun arbetar aktivt och strategiskt med kompetensforsorjning. Det
handlar om att attrahera, rekrytera, behalla och utveckla ratt kompetens i

organisationen. Medarbetarna och deras kompetens dr kommunens viktigaste
resurs.

For att utveckla Arbogas attraktivitet och for att mota framtida demografiska
utmaningar behover alla arbetsgivare arbeta aktivt for en god och hallbar
arbetsmiljo. I Arboga kommun finns tydliga varderingar och ett medarbetar-
skap som préglas av ansvar och respekt, ddr professionalism, mod och
innovation &r centrala ledord. En nyckelfaktor for detta dr ett gott ledarskap
som framjar en arbetsmiljo som praglas av tillit, arbetsglddje och delaktighet.

Fokusomraden

e Attraktiv arbetsgivare

e God och hallbar arbetsmiljo
e Medarbetarskap

e Ledarskap

Milet dr kopplat till milomrddena Ett nyskapande Vistmanland genom hillbar tillvdxt
och delmidlen God ekonomisk utveckling i Regionala Utvecklingsstrategi (RUS) samt
Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt i Agenda 2030.

Indikatorer

Titel Utfall Utfall Utfall Malvirde Mal
2020 2021 2022 2023 2023-

2026

Hallbart 80 83 82 82 83

medarbetarengagemang

Hallbart 80 85 88 88 89

medarbetarengagemang

- ledarskap

Frisknarvaro 62 68 72 73 75

12 (15)
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Malvirde 2023-2026, kan avse bade virde per den 31/12 2026 eller totalvarde
for perioden 2023-2026.

Hallbart medarbetarengagemang, totalindex for Hdllbart medarbetar-
engagemang (HME) dr en sammanvéagning av tre delomrdden, motivation,
ledarskap och styrning, arligen. Statistik fran kommunens egen métning.

Hallbart medarbetarengagemang - ledarskap, hallbart
medarbetarengagemang HME, resultat inom ledarskap, indexvarde, arligen.
Statistik frdn kommunens egen métning.

Frisknirvaro, Andel medarbetare som har 0-5 sjukdagar under aret. Statistik
frdn kommunens egen matning.

Forvaltningsgemensamma aktiviteter

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum
Friskvardserbjudande HR-chef 2023-01-01 2023-12-31
Pulsmatningar HR-chef 2023-01-01 2023-12-31
Utvardering HR-chef 2023-01-01 2023-12-31

stédfunktioners uppdrag

Medarbetarskap och Kommundirektor 2023-01-01 2023-12-31
medarbetarengagemang

Halsofrdmjande och HR-chef 2023-01-01 2023-12-31
forebyggande insatser
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.
En langsiktig hallbar ekonomi

e Adressering av mdlet: Kommunstyrelsen, samtliga ndimnder och bolag
e Samordningsansvar: Kommunstyrelsen

En langsiktig hdllbar ekonomi innebér ordning och reda, en god ekonomi nu
och i framtiden, ansvarsfullt och effektivt nyttjande av kommunens resurser.

Skattesatsen ska vara oforandrad. Kommunens kidrnverksamhet och
méanniskors mojligheter till egen forsorjning ska prioriteras.

Héllbar utveckling kraver smarta arbetssitt, medarbetare som mar bra,
kommunikation, kvalitet, god service och tillganglighet. Organisationen ska
anvdnda digital teknik som frigor resurser for att hoja kvalitet inom andra
omrdden. Det &r viktigt att fortsdtta arbeta for stindiga forbattringar i
verksamheten for att uppna okad effektivitet.

Fokusomraden

o Resultat efter jamforelsestorande poster i forhdllande till skatteintdkter
och kommunalekonomisk utjgmning

¢ Finansiell stabilitet (soliditet)

o Effektivitet

Milet dr kopplat till milomrddena Ett nyskapande Vistmanland genom hdllbar tillvdxt
och delmidlen God ekonomisk utveckling i Regionala Utvecklingsstrategi (RUS) samt
Anstindiga arbetsvillkor och ekonomisk tillvixt i Agenda 2030.

Indikatorer

Titel Utfall Utfall Utfall Malvirde Mal 2023
2020 2021 2022 2023 - 2026

Budgetavvikelse, 8020 6 764 1937 0 0

tkr

Verksamheten 85,00% 92,00% 100,00% 100,00%

ar andamals-

enlig

Malvirde 2023-2026, kan avse bade virde per den 31/12 2026 eller totalvarde
for perioden 2023-2026.
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Datum Diarienummer

2023-03-19 Klicka har for att ange text.

Budgetavvikelse, ekonomi dr i balans. Resultatet ska vara minst 0 exklusive
realisationsvinster/forluster och exploateringsvinster, arligen. Statistik fran

kommunens egen métning i samband med heldrsprognos i deldrsrapporten och
i bokslutet.

Verksamheten dr andamalsenlig, hur médnga av styrelsens/namndens mal som

ar helt uppfyllda eller delvis uppfyllda, arligen. Statistik fran kommunens egen
maétning.

Forvaltningsgemensam aktivitet

Titel Ansvarig Startdatum Slutdatum
Inképsorganisation Ekonomichef 2023-01-01 2023-12-31
Forbereda Ekonomichef 2023-01-01 Arséverskridande

organisationen for e-
handelssystem




